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I Sveikinimo zodis

Mieli YDU Studentai,

didZiuojuosi ir dZziaugiuosi, kad turiu galimybe uZversti dar vieng nepaprasta puslapj
Vytauto DidZiojo universiteto Studenty atstovybeés istorijoje.

R

Kaip bendruomené patyréme jvairiy iSbandymy ir pasiekéme vertingy tiksly:
uztikrinome, kad individualius poreikius turintiems studentams buty suteikta
papildoma pagalba raSant baigiamuosius darbus; atsiZzvelgéme | ilgalaike
susisiekimo problemg su Akademijos miesteliu, uztikrindami papildomy vie3ojo
transporto marsruto tvarkarascio laikus; siekéme, jog studentai jgauty papildomy
jgudziy studijy laikotarpio metu; teséme egzaminy stebéjima stiprinant akademinio
sgziningumo vertybe; siekéme efektyvaus studenty atstovy darbo sukurdami
aktyvumo stebéjimo sistema. Tikiu, kad to déka kartu tapome stipresni, nei bet kada
ankscCiau. Dziaugiuosi galédama pasakyti, kad kiekvienas i$ JUsy prisidéjo prie to,
kad musy Universitetas bulty vieta, kurioje studentai jauciasi tarsi namuose,
kuriuose jy balsas girdimas ir vertinamas.

Zengiame j naujajj etapa su naujomis galimybeémis, i§$tkiais ir svajonémis. Tikiu, kad
kartu organizacija gali pasiekti dar didesniy bendry tiksly. DZiaugiuosi, jog kaip
studentai, mes turime drgsos Zengti naujus Zingsnius, ryZto siekti aukStumy, noro
bendradarbiauti vieni su kitais ir neSti atsakomybe uz musy bendruomenés gerove.
Sie metai parode, jog musy, kaip studenty indélis, net ir maziausias, yra nepaprastai
svarbus. Kiekviena veikla, kiekvienas Zodis ir kiekviena mintis, atneSa naujy idéjy ir
vertybiy bei kelia didziulj pokytj misy bendruomenéje. Tikiuosi, jog versdami musy
organizacijos istorijos ateities lapus iSliksime Visada DinamiSkai Unikalia Studenty
atstovybe.

Acliu kiekvienam S jOsy, uZ jlOsy
aukStus siekius, uz bendradarbiavimg
ir uz tai, kad kartu mes formuojame
jaukia ir stiprig studenty
bendruomence.

Vivat VDU! Vivat YDU SA!

VDU Studenty atstovybés prezidenté
Emilija Drabuzinskaité




I Organizacijos tikslai

Veiklos ataskaita teikiama pagal VDU SA veiklos plano,
parengto 2023-2024 m., strategines kryptis, tikslus ir
uzdavinius. Ataskaitoje nurodomos ir papildomos veiklos bei
iniciatyvos, kurios buvo jgyvendintos , taCiau nenumatytos
veiklos plane.

VDU SA tikslai:

- atstovauti VDU studentams, ginti jy teises bei interesus VDU
iruzjo riby;

- rupintis VDU studenty akademine, socialine bei kultdrine
gerove,

- skatinti akademinés bendruomenés pilietinj sgmoningumg
bei prisidéti prie nacionalinés kulturos, zmogisSkyjy vertybiy ir
tradicijy puoseléjimo;

- prisidéti prie VDU bendruomenés intelektualinio potencialo
kdrimo bei plétojimo

VDU SA vizija - tapti lyderiaujancia, studentus vienijancia
nevyriausybine organizacija

Lietuvoje bei patraukliausia studenty savivalda savo nariams
ir partneriams.

VDU SA misija - atstovauti VDU studentams vietiniame,
nacionaliniame ir tarptautiniame
lygmenyse bei siekti visapusiSkos jy geroveés.



Struktura ir
komanda

Vytauto DidZiojo universiteto Studenty atstovybés struktira:
Studenty parlamentas - aukSCiausias Studenty atstovybés valdymo
organas.

Prezidentas - vienasmenis valdymo organas, atsakingas uz
organizacijos veikly jgyvendinimag.

Valdyba - strateginis atstovybés valdymo organas, kuriame yra
sprendziami svarbiausi dalykai, kurie susije su VDU SA strategija,
veiklos gairémis, finansais ir kitais dalykais.

Revizijos komisija - kontrolés organas, vykdantis organizacijos ir jos
juridiniy asmeny finansine bei veiklos kontrole.

Valdymo ir kontrolés organai:

Prezidenté - Emilija Drabuzinskaité.

Valdyba: Emilija Drabuzinskaité (pagal uzimamas prezidentés
pareigas), Arnoldas Borovskis (pirmininkas iki 2023 m. liepos
ménesio), Solveiga Skaisgiryté (pirmininké nuo 2023 m. rugséjo
menesio), Matas Cepurna, Viktorija Zaveckaite, Laurynas
Samajauskas, Lukas Gedvila, Gusté Zukauskalte

Revizija: Erika Dervinyte, Gabrielé Sturmaité, Santa Vozbutaiteé,
Rusné Rimkeviciuté, leva Vengrovskaja (plrmlmnke)

Strateginés veiklos kryptys ataskaitiniu laikotarpiu:
Studijy kokybés gerinimas

Studentams palankios studijy aplinkos uztikrinimas
Efektyvus studenty atstovavimas

Universiteto bendruomenés stiprinimas

Savivaldos stiprinimas

Veiklos kryptims jgyvendinti veiké Sie komitetai:
Akademiniy reikaly

Socialiniy reikaly

RySiy su visuomene

Marketingo ir reklamos

Organizaciniy reikaly

/mogiSkyjy istekliy




Strukturair
komanda

Veiklas jgyvendinantys asmenys:

Prezidenté - Emilija Drabuzinskaiteé

Viceprezidenté - Aisté Balazaite

Administratorius - Karolis Katilius

Akademiniy reikaly komiteto ir studenty atstovy koordinatoré -
Vitalija Jakubaityté

Socialiniy reikaly komiteto koordinatoré - Silvija Malinauskaite
Organizaciniy reikaly komiteto koordinatoriai - Dovilé Imbrasaite ir
Erikas Balasevicius

Marketingo ir reklamos komiteto koordinatorius - Vytautas Cepas

RysSiy su visuomene komiteto koordinatoré - Brigita Bauzaiteé
Zmogiskyjy iStekliy komiteto koordinatoré - Ernesta Cirvinskaité




Struktura ir
komanda

Ataskaitiniu laikotarpiu organizacija turéjo narysteés statusjy:
-Lietuvos studenty sgjungoje (tikrasis narys);
‘Transform for Europe aljanse.

Ataskaitiniu laikotarpiu studenty atstovai dalyvavo Siuose
valdymo organuose:
‘VDU Taryba - Emilija Drabuzinskaité, Kestutis Jasiulevicius.
‘VDU Rektoratas - Emilija Drabuzinskaité.
‘VDU Senatas - Indré Baltakyté, Neringa
Barauskaité-§arkiniené, Matas Cepurna, Liucija Daraskaité,
Austéja Kasiliauskaité, Silvija Malinauskaité, Raminta
Milasitteé, Aurelija Ramanauskaité, Monika Razauskaite,
Laurynas Samajauskas, Andrius §mitas, Guste 2ukauskaité, iki
rudens: Daniel Macichin, Gabrielé JonusSkaité, nuo rudens:
Ernesta Cirvinskaité, Vitalija Jakubaityteé.
‘'VYDU Senato valdyba - Daniel Macichin (iki 2023 m. rugséjo
ménesio), Gusté Zukauskaité (nuo 2023 m. rugséjo menesio)
-Etikos komisija - leva Vengrovskaja (iki 2023 m. balandzZio
ménesio), Emilija Drabuzinskaité (nuo 2023 m. balandzio
ménesio), Monika Razauskaité (iki 2023 m. spalio ménesio),
Aisté Balazaité (nuo 2023 m. spalio ménesio).
-Gincy nagrinéjimo komisija - leva Vengrovskaja (iki 2023 m.
balandzio ménesio), Emilija Drabuzinskaité (nuo 2023 m.
balandZio ménesio), Gusté Zukauskaite, Daniel Macichin (iki
2023 m. balandzio ménesio), Vitalija Jakubaityté (nuo 2023 m.
balandZio ménesio).
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Struktura ir
komanda

Ataskaitiniu laikotarpiu studenty atstovai dalyvavo Siuose
valdymo organuose:

- Erasmus ir dvisaliy mainy atrankos komisija - Emilija
Drabuzinskaité.

- Studijy ir bendrabuciy mokescio lengvaty skirstymo
komisija - Emilija Drabuzinskaité.

- Socialiniy stipendijy skyrimo komisija - Emilija
Drabuzinskaité.

- TAEU Student Council - leva Vengrovskaja (iki 2023 m.
liepos ménesio), Emilija Drabuzinskaité (nuo 2023 m. liepos
ménesio), Gusté Zukauskaite, Vitalija Jakubaityté (nuo 2023
m. lapkri¢io ménesio).

- Universiteto institucinio vertinimo darbo grupé - leva
Vengrovskaja, Emilija Drabuzinskaité, Gusté 2ukauskaité,
Monika Razauskaité.
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Studijy kokybés
gerinimas

Studijy procesas atliepia studenty poreikius, uztikrinant studijy
kokybe:

- Déstymo ir studijavimo anketa, kurioje studentai iSsako savo
nuomone ir vertina studijy kokybe, abiejy semestry metu buvo
pratesta: pavasario semestre - 1 dieng, rudens semestre - 8 dienas po
egzaminy sesijos. Svarbu, jog studentai turéjo galimybe iSsakyti savo
nuomone ir jvertinti studijy kokybe pasibaigus egzaminy sesijoms, taip
jvertindami visg studijy dalyko procesg.

- Siekiant inicijuoti, kad nuotolinéje studijy aplinkoje (Moodle) bty
pateikta visa su studijy dalykais susijusi informacija, buvo jvykdyta
apklausa VDU SA Facebook platformoje. IS viso apklausoje dalyvavo 167
studentai, i$ kuriy 112 sureagavo, jog medziagos Moodle sistemoje
jiems truksta. Remiantis duomenimis buvo paraSyta neoficiali VDU SA
pozicija dél su studijy dalyku susijusios medZiagos pateikimu
nuotolinéje studijy aplinkoje Moodle.

- Nejgyvendintas susitikimas su administracija dél nuotolinés studijy

aplinkos (Moodle) informacijos apie studijy dalykus pateikimo.




Studijy kokybeés
gerinimas

Studijy procesas atliepia studenty poreikius, uztikrinant studijy
kokybe:

- Siekiant inicijuoti individualius poreikius turinciy studenty pagalba
raSant baigiamuosius darbus, jgyvendintas susitikimas su
administracija. Susitikimo metu aptartos priemonés individualius
poreikius turintiems studentams bei nuspresta suteikti galimybe gauti
papildomg asistentg rasant darba.

- Neparengta rekomendacija dél pagalbos priemoniy rasant
baigiamuosius darbus studentams, kurie turi individualius poreikius.

- Sukurta dirbtinio intelekto darbo grupé. Darbo grupéje raSoma VDU
SA pozicija apie tai, kaip galima dirbtinj intelektg integruoti j studijy
procesg bei kokias priemones galima pasitelkti siekiant dirbtinj
intelekty jgalinti arba pazaboti.

Universiteto egzaminy sesijos stebéjimas:

- Geguzés meénesj buvo sukurti vaizdo jraso formato mokymai
egzaminy stebétojams, uZtikrinant sklandy bei sgziningg egzaminy
stebéjimga. Su mokymy medziaga susipazino visi egzaminy stebétojai.

- Per abi egzaminy sesijas i$ viso stebéjimui buvo uzregistruoti 43
egzaminai (15 pavasario semestre ir 28 rudens semestre). Abiejy
egzaminy sesijy egzaminy stebétojai susipazino su egzaminy
stebétojams skirty mokymy medziaga bei atliko testg, kuris uztikrino
sklandy bei sgziningg egzaminy stebéjima.

- Per abi egzaminy sesijas is viso uZsiregistravo 33 egzaminy stebétojai
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(3 pasikartojantys, 30 nepasikartojanciy). Pavasario semestre - 15,
rudens semestre - 18.



Studijy kokybés
gerinimas

Akademinio saziningumo skatinimas

- Jgyvendintos dvi akademinj sagziningumg skatinancios iniciatyvos. Jy
metu buvo kalbinami studentai, tokiu budu ugdoma akademinio
sgziningumo vertybé bei didinamas studenty sagmoningumas apie
akademinio sgziningumo svarbg studijy procese.

- Nesuorganizuoti déstytojy mokymai apie akademinj sgzininguma bei
galimas nesgziningumo formas.
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Studentams palankios

palank

studijy aplinkos

jy aplink

uztikrinimas

Uzsienio studenty integracija:
- Stiprinant komunikacijg su uzsienio studentais ir kuriant glaudesnj
tarpusavio rysj, per metus laiko buvo suorganizuotas vienas
susitikimas su uZsienio studentais. Susitikimo metu dalyvavo 4
studentai, su kuriais aptarta jy patirtis universitete, bei sunkumai, su
kuriais jie susiduria studijy metu.
- Per metus laiko j Tarptautiniy rySiy departamento mentoryste
jsitrauké vienas VDU SA narys.
- Siekiant prisidéti prie tikslingesnio uzsienio studenty atstovavimo, du
kartus per metus buvo atnaujintas akademiniy ir socialiniy Ziniy
informacinis paketas TRD mentoriams.

- TRD organizavo mentorystés mokymus, taCiau kadangi departamentas
nematé poreikio mums prisijungti prie mentorystés mokymuy, prie jy

nebuvo prisijungta.




Studentams palankios

palank
studijy aplinkos

jy aplink

uztikrinimas
Studenty, turinciy individualius poreikius, atstovavimas:
- Suorganizuoti du susitikimai su VDU Negalios koordinatore, kuriy
metu aptarta bendradarbiavimo eiga bei su individualius poreikius
turinCiy studenty susitikimy tematikos.
» Suorganizuoti du susitikimai su individualius poreikius turinciais
studentais. Pirmojo susitikimo metu diskutuota apie kylancius
sunkumus rasant baigiamuosius darbus, antrojo susitikimo metu
aptarti sunkumai, su kuriais susiduria VDU bendrabuciuose gyvenantys
studentai.
- Lapkricio ménesj, minint negalios dieng, VDU patalpose buvo
jrengtas ,Pojuciy kambarys”. Kambario tikslas - parodyti, kaip jauciasi

Zzmonés, turintys regos negalig ir su kokiais isSukiais jie susiduria.
Kambarys veiké dvi dienas ir jj aplanké 35 zmonés.

Bibliotekos darbo laiko prailginimas:

- Susitarta su administracija dél nuolatinés praktikos, kai biblioteka
egzaminy sesijos metu dirba visa parg. Pavasario ir rudens semestry
metu visg parg dirbanti biblioteka leido studentams bet kuriuo paros
metu turéti vietg netrukdomai mokytis atsiskaitymams.
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Efektyvus studenty
atstovavimas

.

Naujieny sklaidos ir bendro rysSio su studenty atstovais uztikrinimas:
- Per mokslo metus buvo iSleisti 8 naujienlaiskiai, skirti studentams.
Juose talpinome aktualiausig socialine bei akademine naujieny
santraukg, naujienlaiskis buvo talpinamas VDU senitny Facebook
grupéje bei VDU Studenty atstovybés Facebook paskyroje.

 Lapkricio ir spalio ménesiais buvo suorganizuoti susitikimai su
studijy programy kursy seniunais, studijy programy komitety nariais,
akademiniy padaliniy taryby nariais. Susitikimo metu buvo
diskutuojama apie problemas, su kuriomis atstovai susiduria,
atitinkamai kalbéjome apie senitno, SPK, fakultety/akademijy taryby
nariy pareigas ir teises, kuréme rysSj su atstovais. Antrieji susitikimai
turéje vykti vasario ménesj suorganizuoti nebuvo.

* Reguliariai buvo atnaujinamos turimos studenty atstovy duomeny
bazés: senitny, studijy programy komitety studenty atstovy bei
akademiniy padaliniy taryby nariy. Taip buvo uztikrinama efektyvesné
komunikacija su studenty atstovais, duomeny bazés padéjo norint
deleguoti studentus j universiteto organus.
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Efektyvus studenty
atstovavimas

Naujieny sklaidos ir bendro rysSio su studenty atstovais uztikrinimas:
- Buvo paskelbti 3 informacinio pobiidzio praneSimai apie atnaujintus
dokumentus: VDU Etikos kodeksg bei VDU GincCy nagrinéjimo komisijos
nuostatus. Studentai buvo informuoti apie jsigaliojancCius pokycius
juose bei raginami susipazinti su atnaujintais dokumentais is arciau,
suvokti savo teises.

- Sukurtos studijy programy komitety bei akademiniy padaliniy taryby
nariy Facebook grupés, siekiant uztikrinti efektyvig naujieny sklaidg ir
operatyvig komunikacija.

- Suorganizuotas susitikimas su VDU Vilniaus Svietimo akademijos
studenty atstovais, kurio metu iSsigryninome su studijy kokybe bei
komunikacija susijusias problemas bei spragas, diskutavome kaip jas

spresti.




Efektyvus studenty
atstovavimas

Studentams aktualios informacijos dalinimasis ir atnaujinimas

- Siekiant patraukliai ir aiSkiai pateikti studentams aktualig informacija,
vasarg buvo pakeistas D.U.K konceptas, jo struktdra, sausio - vasario
meénesiais Si skiltis buvo dar kartg perziuréta ir atnaujinta.

Operatyvi komunikacija su studentais nuotoliniu bidu

- Per 1-2 darbo dienas yra atsakinéjama j gaunamus laiskus ir Zinutes.
Studentams padedamos spresti studijy procese kylancios problemos
bei apie gaunamus komentarus ar nusiskundimus informuojami
atitinkami asmenys universitete.
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Efektyvus studenty
atstovavimas

Bendrabuciy gyventojy atstovavimas:

- Siekiant vykdyti sklandesne bendrabuciy kambariy patikrg, vasario
meénesj buvo paleistas pilnai atnaujintas bendrabuciy patikros
tvarkos aprasSas. Apie jo pasikeitimg buvo informuota Bendrabuciy
taryba bei bendrabuciy gyventojai.

- Siekiant uztikrinti bendrabuciy gyventojy tvarkg kambariuose ir
bendrose patalpose, iS viso per metus buvo atliktos 3 pilnos patikros,
kuriy metu buvo tikrinami visy bendrabuciy kambariai

- Siekiant aktyviau komunikuoti su Bendrabuciy tarybomis bei atliepti
jy poreikius, buvo suorganizuotas susitikimas su Bendrabuciy taryba ir
Studenty reikaly departamentu. Kiekvieng ménesj bendrabuciy
gyventojy ,Facebook” grupéje buvo pasidalinama bent vienu jrasu,
kuris buty aktualus ir naudingas Bendrabuciy tarybai.

Doktorantiuros studijy pakopos studijy salygy gerinimas:

* Per metus jvykdytas vienas susitikimas su doktorantiiros studijy
pakopos studentais, kurio metu buvo gilinamasi j studenty
atsiliepimus studijuojant Sioje pakopoje, issigryninta studijy jvado
problematika, problema renkantis praktikos vietg ir stazuociy
atsiskaitymo su universitetu proceduros sunkumai.

Studenty atstovy ugdymas ir stebésena

- Siekiant atliepti studenty atstovy poreikius, buvo jvykdyta studenty
atstovy apklausa dél studenty atstovy mokymy temos. Anketg uzpildé

17I

81 studenty atstovas.



Efektyvus studenty
atstovavimas

Studenty atstovy ugdymas ir stebésena

- Lapkri¢io ménesj buvo organizuojami studenty atstovy mokymai,
kuriuose dalyvavo 50 studenty atstovy. Mokymy metu lektoriai vedé
skirtingas dalis apie atstovavima (jo reikSme, prasme ir
bendradarbiavima su universiteto administracija), socialinius bei
akademinius procesus, atstovai placiau suzinojo apie einamy pareigy
teises, kaip tinkamai atliepti atstovaujamy studenty poreikius.

- Informacinis paketas skirtas studenty atstovams buvo atnaujintas ir
patalpintas j senituny, SPK, fakultety taryby bei Studenty parlamento
Facebook grupes. Jame buvo pateikta svarbiausia socialine, akademing,
universiteto struktdros/valdymo informacija bei atstovy teisés ir
pareigos.

- Suorganizuotas studenty atstovy akreditavimas. IS viso testg laiké
105 studenty atstovai. Testg iSlaiké 87 (83%) studenty atstovai,
neislaiké 18 (17%).

- Sukurta studenty atstovy stebéjimo sistema, kuri padéjo stebéti
studenty atstovy aktyvumg bei jsitraukimga j organizuojamus mokymus,
Ziniy patikrinimus ir susitikimus, taip uztikrinant efektyvy studenty
atstovavimg. Studenty atstovy aktyvumo stebéjimo sistema visus
metus buvo pildoma reguliariai.

- Sukurtas Google Diskas studenty atstovams, kuriame talpinama
aktuali informacija: mokymuy, akreditavimo medziaga, atstovy veikla
reglamentuojantys dokumentai, informaciniai paketai ir pan.
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Efektyvus studenty
atstovavimas

Studenty atstovavimas Transform4Europe aljanse:

- Sudalyvauta visuose Transform4Europe susitikimuose. |sitraukta ]
projekto prieziuros organg kaip studenty atstové. |sitraukimas j aljansg
padeda susipazinti su kity AM savivaldy gergja ir bloggja patirtimi ir
pasisemti Ziniy, taip siekiant gerinti savo veikla

Nesukurtos gairés apibréziancios alijansg.

Studenty interesy atstovavimas Universitete:

- Dalyvauta visuose Rektorato ir Tarybos posédziuose, Senato
posédzZiuose svecCio teisémis. |sitraukta j diskusijas, atstovaujant
studenty nuomonéms.

- |sitraukta j universiteto organizuojamas darbo grupes ir visas
komisijas, susijusias su studenty lankomumu, etikos komisijos
nuostatais ir etikos kodeksu.

- Suorganizuotas susitikimas su studenty atstovais dél institucinio
vertinimo proceduros siekiant juos supazindinti su vertinimo

kriterijais, procedura ir esmine informacija. ] institucinj vertinima
jsitrauké 5 VDU SA nariai ir 10 Alumni.




Efektyvus studenty
atstovavimas

Atstovavimas nacionaliniu mastu:

- Dalyvauta visuose LSS Tarybos posédziuose. |sitraukta j LSS
organizuojamas darbo grupes dél LSS Tarybos nariy integracijos
sistemos, LSS Narystés strategijos atnaujinimo ir rinkimy.

- Buvo pradétas organizuoti renginys ,Karuciy akcija”, siekiant atkreipti
savivaldybés démesj j susisiekimo su Akademijos miesteliu
problematika. Renginys nebuvo jgyvendintas, nes iki jo pradzios
pavyko pasiekti susitarimg su Kauno miesto savivaldybe bei pridéti 10
papildomy laiky marsrute.

Universiteto
bendruomenés stiprinimas

Moksleiviy supaZindinimas su universitetu ir YDU SA:

* Vasario 18-23 dienomis, suorganizuotas projektas ,Moksleivi, pabuk
studentu”, kuriame dalyvavo 107 moksleiviai i$ visos Lietuvos.
Moksleiviai lanké paskaitas, gyveno bendrabutyje bei dalyvavo jvairiose
veiklose, kurios padéjo geriau pazinti universiteta ir jo bendruomene.
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Universiteto bendruomenes
stiprinimas

Sékmingas naujy universiteto studenty integravimas j VDU
bendruomene:

- Bendradarbiaujant su Studenty reikaly departamentu ir Studijy
departamentu buvo prisidéta prie pirmakursiy mentoriy mokymuy,
geguze prisidéjome prie socialinés dalies mokymuy, o rugpjutj prie
akademinés dalies. Jsitraukta j Studenty centro organizuojamg
pirmakursiy mentoriy atrankg. Buvo atnaujintas informacinis paketas
skirtas VDU pirmakursiy mentoriams ir pasidalintas su jais. |
pirmakursiy mentoryste jsitrauké is viso 10 VDU SA nariy.

- Per metus du kartus prisidéjome prie orientacinés savaités
uzsienieciams. Abu kartus buvo organizuotos orientacinés, kur uzsienio
studentai ne tik susipazino su VDU SA, bet taip patir suzinojo daug
naujo apie universitetg bei Kauno vietas.

- VDU jvadinés savaités metu buvo suorganizuotas akademinio
sgziningumo, akademinés etikos, pagalbos universitete, VDU Etikos
kodekso bei GinCy nagrinéjimo komisijos nuostaty pristatymas. Taip
pat jvadinés savaités metu vyko diskusija ,AS, nealkoholinis alus ir
Rektorius®”, kur pirmakursiai neformalaus pokalbio metu galéjo
susipazinti su universiteto Rektoriumi ir pacCiu universitetu.

- VDU Studenty atstovybés prisistatymo metu pirmakursiai buvo

supazindinti su organizacijos veiklos sritimis, strukttra ir nariais.




Universiteto bendruomenes
stiprinimas

Sékmingas naujy universiteto studenty integravimas j VDU
bendruomene:

- Suorganizuota VDU pirmakursiy stovykla ,Subalansuotas fuksas'23”,
kurioje dalyvavo 141 pirmakursis. Stovykloje buvo sukurta erdvé kurtis
bendruomenei, dalyviai buvo supazindinti su universiteto struktdra ir
studenty atstovybe. Stovyklos metu buvo suorganizuoti akademinio
sgziningumo, akademinés etikos, pagalbos universitete, VDU Etikos

kodekso bei Gin¢y nagrinéjimo komisijos nuostaty pristatymai.
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Universiteto bendruomenes
stiprinimas

BendruomeniSkumo stiprinimas:

- Suorganizuoti 3 ,AS, nealkoholinis alus ir déstytojas” renginiai su
Justinu Kisieliausku, Mantu Kalnieciu ir Jag Greenspon. Renginiuose
dalyvavo nuo 50 iki 100 dalyviy.

- Suorganizuotas kasmetinis organizacijos renginys - ,Pavasario
festivalis”. Jo metu vyko orientacinés varzybos, kuriy metu dalyviai
jgijo ziniy apie investavimg, paskolas, pajamy planavimg bei finansinj
rastingumg. Renginio veiklos buvo pritaikytos individualius poreikius
turintiems asmenims. Organizuojant renginj buvo bendradarbiaujama
kartu su KTU SA, LSU SA ir LSMU SA

* Lapkric¢io ménesj Iniciatyvoje ,Studente, uzimk universiteto vadovy
kédes!” dalyvavo 18 studenty. Suorganizuotas susitikimas su
studentais, kurie uzémé universiteto vadovy vietas tarptautinés
studenty dienos proga. Susitikimo metu diskutuota apie dienos
rezultatg, iSgrynintg problematikg. Nebuvo sukurta rezoliucija apie
iSgrynintas problemas.

- Suorganizuota ,Socialiné iniciatyva®, kurios metu studentai buvo
supazindinti su socialine dimensija bei jos aktualumu ir svarba.
Iniciatyvoje dalyvavo 25 studentai. Iniciatyva buvo organizuojama kartu
su KTU SA ir LSMU SA.

- Siekiant skatinti studenty socialine atsakomybe, suorganizuotos 3
kraujo donorystés akcijos, bei pirmosios pagalbos mokymai.

- Suorganizuotos VDU ,Bendruomenés Kalédos”, kuriose VDU
bendruomenés nariai turéjo proga pabendrauti neformalioje aplinkoje
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bei sudalyvauti kalédiniame protmusyje. Renginyje dalyvavo 120
dalyviy.



Universiteto bendruomenes
stiprinimas

BendruomeniSkumo stiprinimas:

- Bendradarbiaujant su Kauno studenty savivaldomis suorganizuotas
Tarptautinés studenty dienos renginys, kuriame dalyvavo daugiau nei
100 studenty. Renginys buvo skirtas atkreipti visuomenés démesj |
studentams opias ir aktualias problemas.

* Minint antrgsias karo Ukrainoje metines ir siekiant iSreikSti
solidarumg su Ukraina, buvo |gyvendintas solidarumo renginys ,Laisvé
Sviecia. RADAROM"  kuriame dalyvavo daugiau nei 200 Zmoniy.




Universiteto bendruomenes
stiprinimas

Struktiirinés ir teisinés informacijos apie VDU SA pateikimas,
informavimas apie organizacijos veikla, studentams svarbiy naujieny
vieSinimas:

- Administruojamas vdusa.lt puslapis, kuriame pasidalinta 24
straipsniais apie atstovybés veiklg ir studentams aktualias naujienas,
siekiant kurti ir puoseléti skaidrios ir patikimos organizacijos jvaizdj.
Atsisakyta studis.lt domeno.

- ,Pavasario festivalio” puslapyje realizuotos skiltys: galerija, archyvas
ir programa. Pats puslapis prieinamas viesai.

- Siekiant didinti LSP Zinomuma VDU bendruomenéje, viesojoje
erdvéje buvo pasidalinta 3 naujienomis apie LSP. Lietuvos studento
pazymeéjimg uzsisaké 57% VDU studenty. Studentai LSP klausimais
konsultuojami ir elektroniniu pasStu. Dauguma laiSky atsakomi per
vieng darbo dieng.

- www.vdusa.lt internetiniame puslapyje visi straipsniai iSversti j angly
kalbg, tokiu budu uztikrinant, kad informacija yra prieinama ir uzsienio
studentams.

Papildomy jgudziy universiteto bendruomenei ugdymas
- Suorganizuoti 2 papildomy jgudziy mokymai VDU studentams apie

skestanciojo zmogaus gelbéjima bei pirmos pagalbos suteikima.




Savivaldos
stiprinimas

Zmogiskyjy iStekliy stiprinimas:

- Buvo sukurtas organizacijos Zmogiskyjy iStekliy integracijos planas,
kuris padéjo kokybiSkiau ir sklandZiau integruoti naujus organizacijos
narius.

- Suorganizuota komitety mugé, kurios metu vyko diskusija apie SA,
taip pat dalyviai buvo supazindinti su organizacijos strukttra. Mugéje
dalyvavo 71 dalyvis.

Siais metais prie organizacijos prisijungé 68 nauji nariai. *
Organizacijoje buvo iSsaugota 63% naujy nariy. Jvykdyti motyvaciniai
pokalbiai, kuriuose dalyvavo 68 nauji organizacijos nariai.
Suorganizuotas ,Tosteriy zygis”, kurio metu nauji organizacijos nariai
turéjo galimybe artimiau susipazinti vienas su kitu bei pazinti
organizacijos Alumni. Veikloje dalyvavo 35 naujai prie organizacijos
prisijunge nariai.

- Pirmy penkiy susirinkimy metu nariai buvo supazindinami su VDU SA
veikla. Organizacijos alumni pasakojo nariams apie organizacijos
bendruosius principus, taisykleés, susirinkimus, VDU SA strukturg,
universiteto stipendijas ir lengvatas, apeliacijas, skolas, perlaikymus ir
universiteto valdyma.

- Sukurtos VDU SA Nario gairés. Dokumentu siekiama organizacijos
nariams apibrézti ribas, iSkelti lUkesCius bei nustatyti nariy atitikima
organizacijos vizijai.

- Sukurta Marketingo ir reklamos komiteto darbo sistema. Sistema
uztikrina efektyvig ir sklandzig komiteto veikla.
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Savivaldos
stiprinimas

Efektyvi Alumni integracija j atstovybés veiklas:

- Atnaujinta Alumni duombazé, kurioje surinkti nauji 23 kontaktai.

» Alumni "Facebook” grupéje buvo dalinamasi aktualia informacija bei
sutvarkyta prisijungimo prie grupés sistema - pridétas klausimas apie
Alumni duombazés uzpildymg.

- Suroganizuota neformali VDU SA Vasaros iSvyka ,Plaustai”, jos metu
organizacijos nariai ir alumni turéjo galimybe neformaliai susipazinti ir
pabendrauti vienas su kitu. Veikloje dalyvavo 19 nariy ir 10 alumni.
Suorganizuotas VDU SA Alumni vakaras, siekiant palaikyti rySius tarp
buvusiy organizacijos nariy. Vakare dalyvavo 10 organizacijos Alumni.
 Suorganizuoty ,Alumni arbatéliy” metu, organizacijos nariai turéjo
galimybe susipazinti su organizacijos alumni, iSgirsti kokia yra jy
turima patirtis organizacijoje ir kuo Siuo metu uzsiima organizacijos
alumni.

 Sukurti VDU SA Alumni koordinatoriaus pareiginiai nuostatai.
Nuostatai aiSkiai apibrézia Alumni koordinatoriaus sgvoka, rinkimy
procedurg, teises ir pareigas.

- Suorganizuota Marketingo ir reklamos komiteto diskusija, kurioje
nariai buvo supazindinti su komiteto istorija ir paciais koordinatoriais.
Atskleista komiteto istorija bei Zinios apie sunkumus ir dziaugsmus
marketingineje veikloje leis nariams j sritj pazvelgti kitu kampu.
Diskusijoje dalyvavo 12 komiteto nariy.
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Savivaldos
stiprinimas

VDU SA mikroklimato stiprinimas:

- Sukurta nauja VDU SA nariy motyvaciné sistema. Naujos motyvacinés
sistemos déka nariai turi galimybe tapti labiau pastebétais ir
jvertintais.

* Liepos ménesj suorganizuotos S ZIK iniciatyvos” metu, organizacijos
nariai dalyvavo neformaliyjy kompetencijy mokymuose, komandos
formavimo zaidimuose. Renginyje dalyvavo 20 organizacijos nariy.

- Gruodzio ménesj suorganizuotos organizacijos Vidinés Kalédos, jy
metu apdovanojome labiausiai pasiZzymeéjusius narius, dalyvavome
protmusyje apie organizacijg ir kuréme artimesnius rySius vienas su
kitu. Renginyje dalyvavo 41 organizacijos narys ir 7 Alumni.

* Visus metus buvo vykdomi individualis pokalbius su organizacijos
nariais, jy metu buvo kalbama apie aktualias organizacijoje problemas,
motyvacijg bei norg veikti organizacijoje. Organizuotos neformalios
organizacijos veiklos, kuriy metu nariai turéjo galimybe kurti
artimesnius rysius vienas su kitu. Skatindami nariy atsakingumg, po
visy didZiyjy organizacijos renginiy organizacijoje vyko tvarkos dienos.
* Rudenj vykusiame SusipaZinimo vakarélyje dalyvavo 81 narys ir 10
Alumni. Renginio metu vyko komandiniai zaidimai, kuriy mety
pirmameciai, atstovybés nariai ir alumni turéjo progg susipazinti.

- Suorganizuota VDU SA 30-mecio savaité, kurios metu VDU
Bendruomenés nariai turéjo proga sudalyvauti studentiSkame
protmusyje, diskusijoje su organizacijos Alumni apie studentiSka
judéjima bei diskusijoje ,AS, nealkoholinis alus ir déstytojas”.

- Suorganizuota neformali VDU SA veikla ,VDU SA Heloween'as",
kuriame dalyvavo 28 dalyviai. Veikla skirta uzmegzti artimesnius rysius
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tarp organizacijos nariy neformalioje aplinkoje.



Savivaldos
stiprinimas

Organizacijos biuro stiprinimas

- Kadencijos laikotarpiu buvo suorganizuoti 3 mokymai biuro nariams.
Mokymy tematikos - grjztamasis rysys, atvirumo palaikymas komandoje
bei problemy sprendimas biure, pasitelkus retrospektyvos metodg.

- Kadencijos metu jvyko 3 pasikalbéjimy etapai, kuriy metu su
komandos nariais buvo kalbama apie jy motyvacija, biuro
mikroklimatg, problemas, kurios vyrauja organizacijoje bei jy norg
vykdyti veiklg organizacijoje.

- Sukurta motyvaciné sistema biurui leido jvertinti biuro narius, kurie
aktyviai vykdé savo mety plang bei prisidéjo prie papildomy veikly
jgyvendinimo. Si sistema uztikrina, kad biuro nariai yra skatinami
prisijungti prie bendriniy organizacijos veikly organizavimo.

- Biuro mety plany priezitura vyko kas 1-2 mén, taCiau pokalbiy jvyko
tik 3.

- Pokalbiai vyko po biuro griztamojo rysio anektos uzpildymo. Pokalbiy
metu buvo aptarti jgyvendinti, nejgyvendinti darbai, ateities planai.

.~ Rugséjo - Spalio ménesj suorganizuota biuro mentorysté. Joje
dalyvavo 10 biuro nariy bei 8 organizacijos Alumni - mentoriai.
Sukurtos ir pavieSintos 3 biuro grjiztamojo rysSio anketos, kuriy metu

rinkta informacija buvo susisteminta ir perduota biuro nariams.




Savivaldos
stiprinimas

VDU SA nariy kompetencijy kélimas:

- Mety eigoje buvo vykdyti tradiciniais tape ,Milo$e” ir ,Raudonés”
mokymai. ,MiloSo"mokymai orientuoti j naujai prie organizacijos
prisijungusius narius bei jy kompetencijy ugdyma specifinése
komitety srityse. ,Raudonés” mokymai orientuoti j nariy kompetencijy
ugdyma atstovavimo srityse, Siais metai mokymy metu analizavo
Dirbtinio intelekto problematikg ir pritaikyma aukStajame moksle.

- Suorganizuota nariy mentorystés programa, kurios metu daugiausiai
patirties turintys organizacijos nariai galéjo ja dalintis su naujais
organizacijos nariais, padéti jiems suprasti kaip veikia organizacija ir
universitetas. Mentorystéje dalyvavo 19 organizacijos nariy - ugdytiniy
ir 15 organizacijos nariy - mentoriy.

- Suorganizuoti I lygio socialiniy ir akademiniy reikaly mokymai,
kuriuose dalyvavo 35 atstovybininkai. Suorganizuoti Il lygio socialiniy
ir akademiniy reikaly mokymai, kuriuose dalyvavo 43 VDU SA nariai.

- Organizuotas | lygio akreditavimo testas, kurj iSlaiké 80% laikiusiyjy
atstovybininky. Véliau buvo suorganizuotas Il lygio akreditavimo
testas, kurj iSlaiké /0% laikiusiyjy atstovybininky.

- Suorganizuoty neformaliyjy kompetencijy mokymy metu nariai
turéjo galimybe suzinoti kaip tinkamai priimti ir suteikti grjiztamajj rysj
kitiems, taip pat kaip tinkamai valdyti savo asmeninius socialinius
tinklus. Siekiant ugdyti organizacijos nariy kompetencijas komitety
srityse, per metus iS viso buvo suorganizuoti 10 komitety mokymuy.
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Savivaldos
stiprinimas

VDU SA Finansy stiprinimas

- Sukurta partneriy duombazé, kurioje yra 112 jmoniy kontaktai. Per
metus surinkta 1529,4 eury vertés barterio.

- Nebuvo uzmegzta nei vienos ilgalaikés partnerystés.

Organizacija bendradarbiavo su 43 jmonémis. Sukurti ir naudojami
reklaminiai paketai, kuriuose pateikiamos reklaminés VDU SA
galimybeés, kurios padéjo stiprinti organizacijg is finansinés pusés.

- Surinkome 9455 eury vertés barterio uz reklamg, uzdirbome 2765
eurus pardavinéjant turimus reklamos plotus.

- Pateikti 3 skirtingi projektai j 3 skirtingus fondus. Fondai: Valstybinis
studijy fondas, Lietuvos studenty sgjungos Iniciatyvy fondas, Vytauto
Didziojo universiteto Salpos fondas. Sekmingai jvykdyti projekty
monitoringai, jy metu pateiktos jvykusiy projekty ataskaitos.
Ataskaitos pateiktos j Valstybinj studijy fondg ir VDU Salpos fondg.

VDU SA |vaizdzio stiprinimas

- Paleista YDU SA jvaizdzio anketa, kurig uzpildé 104 respondentai.

Anketos rezultatai leis iSsiaiSkinti savivaldos jvaizdj VDU

bendruomenés tarpe, tokiu budu galésime atlikti savianalize ir Zinoti

kaip veikti ateityje.

* PraneSimais apie organizacijos vykdomas veiklas nepasidalino nei

vienas iSorinis naujieny portalas. Nebuvo sukurti organizacijos

reprezentaciniai lipdukai.

- Sukurti organizacijos vizualai, kurie buvo siunc¢iami partneriams.

tvarkomi turimi reklamos plotai. Tvarkingi ir patrauklis reklamos plotai

turimiems bei potencialiems klientams, parodo, jog reklamos plotai

naudojami tikslingai ir yra nuolatos atnaujinami.

- Nebuvo iSleisti motyvuojantys straipsniai VDU studentams. I
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Savivaldos
stiprinimas

Socialiniy tinkly administravimas:

- Informacijos apie universiteto organus ir studenty veikla juose
sklaida. Buvo dalintasi Studenty parlamento, senato veikla bei
rinkimais, taip pat pasidalinta informacija apie SPK, fakultety tarybg ir
jy rinkimus. VDU Studenty atstovybés Facebook puslapj seka 11363
asmenys. Dalinamasi socialine ir akademine informacija bei atstovybés
veiklomis ir kita studentams aktualia informacija. VDU SA Instagram
paskyrg seka 1832 asmenys, pasidalinta 22 jrasais. Dalinamasi
atstovybés veiklomis, dalyvavimu jvairiuose universiteto organuose,
darbo grupése, mokymuose. Keliamas turinys apie busimas veiklas bei
studentams aktualius pasidlymus.

- VDU Studenty atstovybés LinkedIn paskyra seka 127 asmenys. |kelti 6
jrasai apie organizacijos vykdomas veiklas.

- Sukurta VDU SA TikTok platforma, Siuo metu jg seka 610 sekéjuy.
Dalinamasi vaizdo jraSais apie organizacijg bei jos veiklg.

- Nebuvo sukurta VDU SA naujieny grupé.

Aktyvus organizacijos jsitraukimas j LSS veikla

- Dalintasi LSS aktualijomis su VDU SA nariais bendry susirinkimy metu.
- Biuro nariai jsitrauké j darbo grupes: socialinés dimensijos ilgalaikés
pozicijos bei nubyréjimo pozicijos rasyme, LSS kompetencijy modelio
darbo grupéje, LSS Viciy integracijos

- Organizacijos nariai buvo pridéti prie LSS Naujieny grupés, siekiant
suaktyvinti organizacijos nariy jsitraukima j LSS veiklas bei
bendruomene.
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Savivaldos
stiprinimas

Aktyvus organizacijos jsitraukimas j LSS veikla

- Suorganizuotas ,LSS Saskrydis'23”, kuriame dalyvavo 205 Zmonés i
skirtingy savivaldy. Renginio metu vyko komandinés uzduotys, kuriy
metu skirtingy organizacijy nariai galéjo geriau susipazinti.
Suorganizuota ,Savivaldy Karaliaus Mindaugo Tauré”, kurioje dalyvavo
63 dalyviai i$ skirtingy Lietuvos aukStyjy mokykly studenty atstovybiy.
Renginio metu studenty atstovai dalyvavo futbolo turnyre, kurio metu
buvo skatinamas sportiskumas, draugiSka konkurencija ir rysiy
stiprinimas. Organizuoti LSS GrandSoc mokymai, kuriuose dalyviai
buvo susirinke i$ 11 Lietuvos aukstyjy mokykly studenty savivaldy.
Dalyviai turéjo galimybe susipazinti su socialinés dimensijos 3
prioritetinémis grupémis bei jy specifika, taip pat diskutuoti apie
savivaldy darbga su Siomis grupémis.

Organizacijos administracinis tvarkymas
- Atkurta ilgalaiké VDU SA |staty ir Darbo reglamento taisymo darbo
grupé. Darbo grupé sieké atnaujinti VDU SA dokumentus (jstatus ir
darbo reglamentg), tam, kad jie atitikty veiklg, tikslus ir dabartinius
organizacijos poreikius. Suorganizuota 15 susitikimy, kuriy metu buvo
taisomi dokumentai.
- Sukurtas VDU SA Biuro internetinio disko planas, kuris prisidéjo prie
institucinés atminties kdrimo.
- VDU SA organizacijos kalendorius buvo pastoviai atnaujinamas. Biuro
kalendorius buvo atnaujinamas kiekvieng savaite. Tai leido uZtikrinti,
kad biuro veikla nesidubliuoty ir organizacijos veiklos nesikirsty su
kity organizacijy veiklomis.
- Sukurtas organizacijos biudZzeto planas leido planuoti organizacijos
pajamas ir iSlaidas mety eigoje taip uztikrinant finansinj stabiluma.
- Nuolat perziurimi, registruojami bei pagal poreikj archyvuojami
dokumentai uztikrino teisétg organizacijos veikla.
* Reglamentuotas VDU SA akreditavimo apraSas. Dokumentas padés
aisSkiai apibrézti akreditavimo testy reikalavimus, vykdymo tvarkg bei
teises, jgaunamas islaikius juos.
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Ateinanciy mety
veiklos tikslai

Uztikrinant organizacijos testinuma ateinanciais metais bus
siekiama dirbti su Siomis sritimis:
- sesijos metu uztikrinti VDU biblioteky darbo laiko prailginima;
- puoseléjant akademinio sgziningumo vertybe toliau vykdyti
egzaminy stebéjimus,
- prisidéti prie visy VDU studenty sklandzios integracijos |
universitetg ir jo bendruomene;

uztikrinti studenty turinciy individualius poreikius
atstovavimg;
- uztikrinti reguliariy organizacijos mokymy vykdyma ir VDU SA
nariy kompetencijy kélimg;
- prisidéti prie universitete aktualiy klausimy, tokiy kaip

dirbtinio intelekto integracijos, studenty nubyréjimo ir kt.,

sprendima.
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